Az űrlap teteje


Bajna-Epöl-Nagysáp Intézményfenntartó Társulás 

                        
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Bajna-Epöl-Nagysáp Intézményfenntartó Társulás Munkaszervezet 

Munkaszervezet vezető 
munkakör betöltésére. 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

                        
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozatlan időre szól. 

A munkavégzés helye:
Komárom-Esztergom megye, 2525 Bajna, Hősök tere 2-4. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
Feladata az intézmény gazdasági tevékenységének teljeskörű, önálló irányítása és a pénzügyi feladatok ellátása. A költségvetésben rendelkezési, pénzügyi fedezet szakszerű felhasználásának, az intézmény működőképességének biztosítása, költségvetési beszámolók, jelentések elkészítése: éves költségvetési koncepció, költségvetés, féléves, háromnegyedéves tájékoztató és zárszámadási anyagok elkészítése. Pótelőirányzatok ill. pénzügyi-gazdasági jogszabályok folyamatos figyelemmel kísérése. Az alapító okiratban meghatározott oktatási feladatok ellátásának pénzügyi lebonyolítása. Együttműködés a fenntartóval. (Társulási intézményfezetőkkel és gesztor önkormányzattal.) A gazdálkodási tevékenység szakszerű végzésének és a technikai munkatársak munkájának szervezése. Az intézmény gazdálkodásának és pénzügyeinek irányításával és ellenőrzésével kapcsolatos teljes feladatkör ellátása. Ennek főbb részei: könyvelés, pénztári feladatok, pénzügyi érvényesítés, normatíva igénylés és elszámolás, kapcsolattartás, pályázatok lebonyolítása és elszámolása. Jogszabálykövetés, munkaügyi feladatok, gazdálkodásszervezés és javaslattétel. 

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                        
Pályázati feltételek:
         Emelt szintű szakképesítés, Mérlegképes könyvelői végzettség, 

         szakmai - 1 év alatti szakmai tapasztalat, 

         Felhasználói szintű Számviteli/pénzügyi szoftverismeret, 

         B kategóriás jogosítvány, 

         magyar állampolgárság, büntetlen előélet, cselekvőképesség 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         Emelt szintű szakképesítés, államháztartási szakon szerzett mérlegképes könyvelői végzettség, 

         szakmai - Legalább 3-5 év szakmai tapasztalat, 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
         3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, az iskolai végzettséget és a képesítést tanúsító okirat vagy annak hiteles másolata, részletes szakmai önéletrajz 

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2010. szeptember 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2010. augusztus 15. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
         Postai úton, a pályázatnak a Bajna-Epöl-Nagysáp Intézményfenntartó Társulás címére történő megküldésével (2526 Epöl, Kossuth Lajos utca 8. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1/2010., valamint a munkakör megnevezését: Munkaszervezet vezető. 

         Elektronikus úton Mike Hajnalka részére a onkormanyzat@epol.hu E-mail címen keresztül 

vagy

         Személyesen: Mike Hajnalka, Komárom-Esztergom megye, 2526 Epöl, Kossuth Lajos utca 8. . 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:
Bajna-Epöl-Nagysáp Intézményfenntartó TársulásTársulási Tanács ülése 

A pályázat elbírálásának határideje: 2010. augusztus 31. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
         www.epol.hu - 2010. július 23.

         www.bajna.hu - 2010. július 23.

         Nagysáp Község hirdetőtábla - 2010. július 23.

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 
A pályázati kiírás közzétevője a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSZK). A pályázati kiírás a munkáltató által a KSZK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel. 

 

Az űrlap alja

